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Zalacznik nr 1 do zasad

................................................................ Wioszczowa dnia ....eeeeeeeeeeecceeeeeee,

Numer telefonu, adres e-mail

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ

Na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia zwracam si¢ z prosba o przyznanie bonu na zasiedlenie w wysokosci:
........................... zt, z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku
z zamiarem podjecia przeze mnie poza miejscem dotychczasowego zamieszkania (zaznaczy¢
wilasciwe):

1 zatrudnienia,

1 innej pracy zarobkowej,

1 dziatalno$ci gospodarcze;.

Adres obecnego zamieszkania:

Adres zamieszkania po podjeciu pracy/dzialalnosci gospodarczej™:

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam
w zwigzku z zamiarem podjecia pracy lub dziatalnos$ci gospodarczej wynosi ......... km lub
taczny najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca
zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie.

Wysokos$¢ wynagrodzenia/przychodu* jaki bede osigga¢ wynosi¢ bedzie .............. brutto.

Bede wykonywac prace lub prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza przez okres co najmniej 180
dni w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP.

Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie

Prosz¢ o przekazanie $rodkéw przyznanych w ramach bonu na zasiedlenie narachunek
bankowy nr:

HEgEEEEEpEEEEREEEEREEEEpEEEEREEEE

‘ Nazwa banku: ‘
*niewlasciwe skresli¢

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
Prawdziwos¢ informacji podanych we wniosku i w zataczonych do niego dokumentach
potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

(czytelny podpis Wnioskodawcy)



POUCZENIE

I. Zgodnie z art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:

1.

8.

Na wniosek bezrobotnego starosta moze na podstawie umowy przyzna¢ bon
na zasiedlenie w wysokosci okre$lonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200 %
przecigtnego wynagrodzenia za pracg, w zwigzku z zamiarem podjecia przez
bezrobotnego zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania
do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka w zwigzku z zamiarem podjecia
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, wynosi
co najmniej 80 km lub taczny najkrétszy czas dotarcia do tej miejscowosci 1 powrotu
do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie.

Starosta moze zazada¢ od bezrobotnego dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe
miejsce zamieszkania wskazane we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie bezrobotny przeznacza
na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podj¢ciem zatrudnienia, wykonywaniem
innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w ust. 1.
Bezrobotny, ktoremu zostat przyznany bon na zasiedlenie, jest obowigzany:

1) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej
180 dni by¢ zatrudniony, wykonywac inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢
gospodarcza, o ktorych mowa w ust. 1;

2) z tytulu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej, o ktorych mowa w pkt 1, osiggaé wynagrodzenie lub przychod
w wysoko$ci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg miesigcznie;

3) nie pozniej niz w terminie 30 dni nastgpujacych po uptywie 240 dni od dnia
podpisania umowy z PUP zlozy¢ o$wiadczenie o spetnieniu warunkow, o ktorych
mowa w ust. 1, oraz os$wiadczenie lub dokumenty potwierdzajace speinienie
warunkow, o ktorych mowa w pkt 11 2.

W przypadku niespetnienia przez bezrobotnego obowiazku, o ktérym mowa w ust. 4 pkt
3, PUP wzywa do ztozenia o$wiadczen lub dokumentéw, wyznaczajac mu termin nie
krétszy niz 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

Do okresu 180 dni, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, wlicza si¢ okres, w ktorym bezrobotny
po otrzymaniu bonu na zasiedlenie zostal powotany do ¢wiczen wojskowych
lub przeszkolenia wojskowego na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie
Ojczyzny (Dz. U. 2 2024 r. poz. 248, z p6zn. zm.).

Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, zawieraja:

1) nazwe pracodawcy lub zleceniodawcy, lub nazwe dziatalno$ci gospodarczej;

2) numer identyfikacji  podatkowej  (NIP)  pracodawcy,  zleceniodawcy
lub przedsigbiorcy;

3) miejsce zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci
gospodarczej;

4) form¢ i okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub okres
wykonywanej dziatalno$ci gospodarczej;

5) informacje o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2;

6) informacje o odleglosci lub czasie dotarcia — od miejsca dotychczasowego
zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszkal w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia, wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3, sa sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen. Sktadajacy o$wiadczenia jest obowigzany



do zawarcia w nich klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $swiadomy odpowiedzialnosci

karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu

o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.

9. Na wniosek bezrobotnego starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedtuzy¢ okres 240
dni, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, nie dluzej jednak niz o 90 dni, o ile wniosek ten
zostanie ztozony przed uptywem 30 dni, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3. Wnioski ztozone
po terminie starosta pozostawia bez rozpoznania.

10. Starosta moze pozyska¢ z systemu teleinformatycznego Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych dane, o ktérych mowa w art. 50 ust. 14—16 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 i 10, w celu ustalenia,
czy osoba spehita warunki, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 i 2, lub dokona¢ ustalen
w oparciu o dokumenty pozyskane od osoby lub jej pracodawcy.

11. Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci
gospodarczej, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, nie zalicza sig:

1) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy
lub zleceniodawcy, u ktérego osoba byta zatrudniona lub wykonywata inng prace
zarobkowa w okresie 180 dni przypadajacych bezposrednio przed rejestracja jako
bezrobotny;

2) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktorego osoba
bedzie osiagata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;

3) okresu wykonywania dziatalnoSci gospodarczej, na ktora osoba w ciggu ostatnich
12 miesigcy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjgcia dzialalnosci
gospodarczej.

12. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi na wezwanie starosty:

1) w calosci — w przypadku niewywigzania si¢ osoby z ktoregokolwiek z warunkow,
o ktérych mowa w ust. 1, 4 lub 5;

2) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej — w przypadku gdy okres
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;j jest
krotszy niz 180 dni.

13. Zwrot kwoty bonu, o ktérej mowa w ust. 12, nastgpuje bez odsetek ustawowych
w terminie nie kroétszym niz 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.”

Il. Forme¢ zabezpieczenia zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w przypadku niespetnienia
ww. warunkow umowy stanowi weksel z poreczeniem wekslowym (aval).
I1l. Jednocze$nie zgodnie z ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:
e art. 65 ust. 1 pkt 2: starosta pozbawia statusu bezrobotnego jesli z wilasnej winy
po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie podjat lub przerwat realizacj¢ formy
pomocy, chyba ze powodem niepodj¢cia lub przerwania realizacji byto podjecie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej; pozbawienie statusu
bezrobotnego nastgpuje od nastepnego dnia po dniu skierowania lub zawarciu umowy,
albo od dnia przerwania realizacji, na okres 90 dni
e art. 67: bezrobotny zawiadamia PUP o okolicznosciach powodujacych utratg statusu
bezrobotnego w terminie 7 dni od daty ich wystapienia
e art. 77: bezrobotny, ktory bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacj¢ formy pomocy
okreslonej w ustawie finansowang z Funduszu Pracy, z wylaczeniem posrednictwa pracy

1 poradnictwa zawodowego, nie moze korzysta¢ z tej formy pomocy przez okres 90 dni

od dnia jej przerwania, chyba ze powodem przerwania bylo podjecie zatrudnienia, innej

pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej na okres nie krotszy niz miesiac.



IV. Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany osobie, ktdra podejmuje zatrudnienie, inna prace
zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza wylacznie na terenie Polski.

Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z trescig pouczenia dn. .............cooeiiiiiiiiiiiriii i,

czytelny podpis Wnioskodawcy

Zalaczniki do wniosku:
1. Deklaracja przysztego pracodawcy o zamiarze powierzenia pracy osobie bezrobotnej.
2. Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczecia dziatalno$ci gospodarcze;.
3. Oswiadczenie porgczyciela.



Zalacznik nr 1

(Miejscowos¢)
Deklaracja pracodawcy o zamiarze zatrudnienia / powierzenia innej pracy zarobkowej
osobie bezrobotnej

1. Pelna nazwa pracodawCy: ......oouiiiiiii i e

4. Imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentacji
pracodawcy (upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentéw rejestrowych podmiotu lub
StOSOWNYCh petnoOmMOCNICEW) ....vie i e

Przedstawiajac powyzsze informacje oSwiadczam, Ze deklaruje (prosze zaznaczy¢

wlasciwa odpowiedz);

- zatrudnienie,

- powierzenie innej pracy zarobkoweyj,

Pana P ani. ..o

za wynagrodzeniem miesigcznym (brutto) co najmniej w wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia.

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.) zapoznalem/am si¢ z treScia klauzuli informacyjnej
(dostgpne m. in. na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy we Wloszczowie oraz na tablicy
ogloszen w PUP), w tym z przystugujacym prawem dostepu do tresci moich danych oraz ich
poprawiania, jak rdwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.




Zalacznik nr 2

Wloszczowa, dnia .......cooeeeevvveveneennnn.

Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze podjecia dzialalnosci gospodarczej

Ja nizej podpisany(a).........cceviiiiiiiiiiiiiiiiin, , nr PESEL: ...l ,
ZAMICSZKAIY(Q). ... e
......................... o$wiadczam, ze w ramach bonu na zasiedlenie zamierzam podjac
dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie:

Pouczenie:

1) Zgodnie z art. 78 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia: srodki przyznane w ramach bonu na zasiedlenie dla osoby planujacej podjecie
dzialalnosci gospodarczej sg przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis.

2) Osoby podejmujace dziatalnos¢ gospodarczg w ramach bonu na zasiedlenie sg zobowigzane
przedlozy¢ w terminie 7 dni od dnia jej rozpoczecia:

e os$wiadczenie o otrzymaniu /nie otrzymaniu pomocy de minimis,
e formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

czytelny podpis



Zatacznik nr 3

........................................................ ,dnia ...l
(imig i nazwisko) (miejscowosc)
(adres zamieszkania)
PESEL
(Nazwa i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢)
Oswiadczenie Poreczyciela
Oswiadczam ze:
1. Osiagam stale dochody z tytulu (wlasciwe zaznaczy¢):
O Zatrudnienia w (nazwa i adres PraCodaWCy) ........cveviverireriiieeieieeeee e eereaneaneann
oddnia........ccvvevennnn. NA CZAS....oveeeaeaeanannnnn, dodnia .........oooiiiiiii
O Przyznanej (wlasciwe podkres$lic): emerytury, renty Z ........cccceeeeveeveeveiieeseese e o .
oddnia..................... NACZAS «.vevenenenineeeaeaeaeennn dodnia.........coeiiiiiini.
[0 Prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej od dnia ........cco.ooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin e,

Nazwa i siedziba POAMIOtU ....... ..ot

ZE0A10 dOChOAU: ......eii e,
Wysoko$¢ osigganego dochodu w kwocie netto ($rednia z 3 ostatnich miesigcy): .............. 7t

2. Posiadam aktualnie nastepujace zobowiazania finansowe:

e Tytul zobowigzania (NP. POZYCZKA):......eeiviiiiiieiie e
o Wys0KOSC ZadtuZenia: ........oooiuiiiiiiiiiii e
o  Wysoko$¢ miesigcznej splaty zadtuzenia: ..........ccooeiiiiiiiiiiii
e Termin ostatecznej splaty zadtuzenia: ...........cccoooiiiiiiiiiiii

3. Nie zawarlem/am uméw cywilnoprawnych (umowa w sprawie: dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej, refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, przyznania bonu na zasiedlenie z FP, EFS, PFRON), ktore nie zostaty zakonczone.



4. Do dnia podpisania umowy nie porg¢czylem/am w tut. Urzedzie zadnych umow
cywilnoprawnych (umowa w sprawie: dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarcze;j,
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, przyznania bonu
na zasiedlenie z FP, EFS, PFRON), ktore nie zostaty zakonczone.

5. Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.) zapoznatem/am si¢ z trescig klauzuli
informacyjnej (dostgpne m. in. na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy
we Wloszczowie oraz na tablicy ogloszen w PUP), w tym z przystugujacym prawem
dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak rowniez, ze podanie tych danych
bylo dobrowolne.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis poreczyciela)



ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY:

1. OPINIA DORADCY DS. ZATRUDNIENIA — w zakresie zgodno$ci wnioskowanego
wsparcia z ustaleniami zatozonymi w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD)

(data i podpis doradcy klienta)

2. DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY:

Po rozpatrzeniu wniosku wyrazam / nie wyrazam zgody na przyznanie wnioskodawcy
bonu na zasiedlenie.

(data i podpis Dyrektora Urzedu)

3. POTWIERDZENIE ODBIORU BONU NA ZASIEDLENIE:

Panu/Pani.........coouiiiiiii i wydano bon na zasiedlenie

(data i podpis pracownika PUP wydajgcego bon)

Potwierdzam odbior bonu na zasiedlenie

(data i czytelny podpis osoby bezrobotnej)



