Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych dla oséb biorgcych
udziat w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wtoszczowie,
ul. Strazacka 11, 29-100 Wtoszczowa, e-mail: kiwl@praca.gov.pl, tel. (41) 3943540.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg sie Panstwo kontaktowaé z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

3. Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

1) Udziatu w procesie rekrutacji do Powiatowego Urzedu Pracy we Wtoszczowie w oparciu dobrowolnie
wyrazong zgode (art. 6 ust. 1 lit. a i lit. b RODO) w zwigzku z:

a) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, a takze (jezeli dotyczy) w zwigzku z ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, lub
b) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

2) Wypetnienia obowigzku prawnego cigzagcego na Administratorze w tym: archiwizowania danych -
na wypadek potrzeby wykazania faktow, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z ustawg z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a takze ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego oraz wykonywania przez administratora obowigzkdéw
pracodawcy w zakresie prawa pracy, medycyny pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej,
zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b oraz lit. h RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw wymienionych
pkt 3, a po tym czasie bedg przechowywane przez okres okreslony w przepisach o archiwizacji wydanych
na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz (jezeli
dotyczy ) czas okreslony przez Regulamin naboru pracownikdéw na stanowiska urzednicze w Powiatowym
Urzedzie we Wtoszczowie. W przypadku zatrudnienia, dodatkowo przez okres wynikajgcy z ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celach, o ktérych mowa w pkt 3, odbiorcami
Pani/Pana danych mogg by¢:

1) Organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatania na zlecenie
organdw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z obowigzujacego prawa.

2) Podmioty swiadczace na rzecz Urzedu ustugi medycyny pracy, a takze podmioty $wiadczgce na rzecz
Urzedu ustugi pocztowe, w tym podmiotom s$wiadczacych ustugi poczty elektronicznej (w zakresie
niezbednym do wymiany korespondencji pomiedzy Urzedem, a osobg biorgcg udziat w procesie
rekrutacji).

3) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne na podstawie wyrazonej zgody do przetwarzania danych,
zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a i lit b. RODO. Jednakze dla realizacji celéw okreslonych w pkt 3 jest niezbedne,
dlatego pdzniejsze przetwarzanie danych odbywa sie zgodnie podstawa prawng wskazang w pkt 2 ust 2.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji do
Powiatowego Urzedu Pracy we Wtoszczowie.

7. Pana/i dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

8. Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji
obowigzku ustawowego. Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania,
przenoszenia, usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/u prawo do cofniecia zgody w
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dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnosé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Z powyzszych praw mozina skorzystaé poprzez e-mail:
inpektor@cbi24.pl, osobiscie badz pisemnie pod adresem wskazanym w pkt 1.

4. Przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy RODO.

W kazdym przypadku, samo podjecie przez osobe dziatania w zakresie udziatu w procesie rekrutacji do
Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie jest tozsame z wyrazeniem dobrowolnej zgody na przetwarzanie
danych osobowych zgodnie z zapisami niniejszej klauzuli informacyjnej.

Oswiadczenie
Ja NIZEJ POAPISANALY w.veeeevieriee ettt ettt et vt st s s b easas st essas et nteasebne
1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora danych: Powiatowy Urzad
Pracy we Wtoszczowie majacy siedzibe przy ul. Strazackiej 11, 29-100 Wtoszczowa, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie w celu: udziatu w procesie rekrutacji do Powiatowego
Urzedu Pracy we Wtoszczowie.
2. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w powyiszych celach
dobrowolnie.
3. Oswiadczam, ze zostatam/em zapoznana/y z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych, prawie do ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, sprostowania, przenoszenia i wycofania wyrazonej
zgody w kazdym czasie.
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