Klauzula informacyjna dla nadawcoéw i odbiorcéw korespondenciji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,Rozporzadzenie”, informuje, ze:

1.

Administratorem Panistwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wrtoszczowie,
ul. Strazacka 11, 29-100 Wtoszczowa, e-mail: kiwl@praca.gov.pl, tel. (41) 3943540.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg sie Panstwo kontaktowaé z Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu obstugi korespondencji wptywajgcej i wychodzacej z
Powiatowego Urzedu Pracy we Wtoszczowie oraz w celu archiwizowania danych zgodnie ustawg z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, czyli
przetwarzanie jest niezbedne do wypetniania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze oraz na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — jezeli podanie danych nie wynika z przepiséw prawa i odbywa sie na
podstawie Panstwa zgody. W przypadku danych szczegélnych kategorii (tzw. danych wrazliwych)
przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ podmioty, z ktérymi PUP we Wtoszczowie zawart umowe
powierzenia danych (w szczegdlnosci: podmioty obstugujace systemy informatyczne). W przypadku braku
wtasciwosci PUP we Wtoszczowie do rozpatrzenia sprawy, dane bedg przekazane do witasciwego organu.
Panistwa dane moga zostac¢ rdwniez udostepnione innym podmiotom uprawnionym do pozyskania danych na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Podane przez Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa oraz zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowigzujagcym w
Powiatowym Urzedzie Pracy we Wtoszczowie.

Przystuguje Paristwu prawo do: dostepu do swoich danych i ich sprostowania, usuniecia swoich danych (jezeli
podstawg ich przetwarzania nie jest obowigzek prawny), ograniczenia ich przetwarzania, sprzeciwu wobec
przetwarzania danych oraz doich przenoszenia, w przypadkach okreslonych w RODO. W przypadku, w ktérym
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Panstwu prawo do cofniecia jej
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznaja Panistwo, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, gdy wynika z przepiséw prawa, a dobrowolne, jezeli odbywa
sie na podstawie Panstwa zgody. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie niemoznos¢ realizacji
czynnosci urzedowych zwigzanych w zakresie obstugi korespondencji wptywajacej i wychodzacej z tut.
Urzedu.

W ramach przetwarzania danych nie bedg stosowane metody polegajace na zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



