
Warunki uzyskania skierowania na szkolenie 

     Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych oraz 

innych uprawnionych osób w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych 

kwalifikacji, zwiększających szanse na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej, w szczególności w przypadku: 

1)         braku kwalifikacji zawodowych; 

2)         konieczności zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji; 

3)         utraty zdolności do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie; 

4)         braku umiejętności aktywnego poszukiwania pracy. 

   Starosta może skierować bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie, jeżeli uzasadni 

on celowość tego szkolenia, a jego koszt w części finansowanej z Funduszu Pracy  

w danym roku nie przekroczy 300 % przeciętnego wynagrodzenia. 

Za uzasadnienie celowości Urząd uznaje: 

• oświadczenia przyszłego pracodawcy o zamiarze powierzenia osobie odpowiedniej 

pracy  na stanowisku zgodnym z kierunkiem  wnioskowanego szkolenia w formie 

przedwstępnej umowy o pracę,  

     lub 

• oświadczenia o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej przez bezrobotnego  

zgodnym z kierunkiem  wnioskowanego szkolenia  

    Szkolenie finansowane przez starostę z Funduszu Pracy odbywa się w formie kursu, 

realizowanego według planu nauczania obejmującego przeciętnie nie mniej niż 25 godzin 

zegarowych w tygodniu. Szkolenie może trwać do 6 miesięcy, a w sytuacjach uzasadnionych 

programem szkolenia w danym zawodzie nie dłużej niż 12 miesięcy; w przypadkach osób bez 

kwalifikacji zawodowych szkolenie może trwać do 12 miesięcy, a w sytuacjach 

uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nie dłużej niż 24 miesiące. 

    Skierowanie na szkolenie bezrobotnego, w przypadkach zawodów wymagających 

szczególnych predyspozycji psychofizycznych, powinno być poprzedzone określeniem przez 

doradcę zawodowego powiatowego urzędu pracy predyspozycji do wykonywania zawodu, 

który osoby te uzyskają w wyniku szkolenia; w uzasadnionych przypadkach szkolenie może 

być poprzedzone skierowaniem na badania lekarskie lub psychologiczne finansowane  

z Funduszu Pracy. 

    Przy kierowaniu na szkolenie obowiązuje zasada równości w korzystaniu ze szkoleń bez 

względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, pochodzenie etniczne, narodowość, 

orientację seksualną, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub przynależność 

związkową. 



     Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia, na które został skierowany przez starostę, 

przysługuje stypendium finansowane ze środków Funduszu Pracy. Okres pobierania zasiłku 

ulega skróceniu o okres odbywania szkolenia przypadających na okres, w którym 

przysługiwałby zasiłek.  

    Stypendium nie przysługuje bezrobotnemu, jeżeli w okresie odbywania szkolenia 

przysługuje mu z tego tytułu inne stypendium, dieta lub innego rodzaju świadczenie pieniężne 

w wysokości równej lub wyższej niż stypendium finansowane z Funduszu Pracy. 

      Wysokość stypendium w okresie odbywania szkolenia, wynosi miesięcznie 120% zasiłku 

dla bezrobotnych pod warunkiem, że liczba godzin szkolenia wynosi nie mniej niż 150 godzin 

miesięcznie; w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin szkolenia wysokość 

stypendium ustala się proporcjonalnie. 

     Skierowany przez starostę na szkolenie w przypadku podjęcia zatrudnienia, innej pracy 

zarobkowej lub działalności gospodarczej w trakcie szkolenia ma prawo do ukończenia tego 

szkolenia bez konieczności ponoszenia jego kosztów.  

     Bezrobotnemu skierowanemu przez starostę na szkolenie, który w trakcie szkolenia podjął 

zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, przysługuje stypendium w 

wysokości 20 % zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1, niezależnie od wymiaru 

godzin szkolenia, od dnia podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności 

gospodarczej do dnia zakończenia szkolenia. Od stypendium tego nie są odprowadzane 

składki na ubezpieczenia społeczne. 

    W przypadku skierowania na szkolenie bezrobotnego, koszty tego szkolenia  

są finansowane z Funduszu Pracy. 

    Starosta finansuje z Funduszu Pracy, w formie zwrotu, koszty zakwaterowania                      

i wyżywienia bezrobotnego, skierowanego na szkolenie odbywane poza miejscem 

zamieszkania, jeżeli wynika to z umowy zawartej z instytucją szkoleniową. 

    Starosta może wyrazić zgodę na sfinansowanie, w formie zwrotu, całości lub części 

poniesionych przez skierowanego bezrobotnego, kosztów z tytułu przejazdu na szkolenie. 

   Osoba, która z własnej winy nie ukończyła szkolenia, jest obowiązana do zwrotu kosztów 

szkolenia, z wyjątkiem przypadku, gdy przyczyną nieukończenia szkolenia było podjęcie 

zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

    Osobom skierowanym na szkolenie przez starostę, z wyjątkiem osób posiadających z tego 

tytułu prawo do stypendium, z wyłączeniem stypendium, które przysługuje bezrobotnemu 

skierowanemu przez starostę na szkolenie, który w trakcie szkolenia podjął zatrudnienie, inną 

pracę zarobkową lub działalność gospodarczą  przysługuje odszkodowanie z tytułu 

ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem 

oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, wypłacane przez instytucję 

ubezpieczeniową, w której osoby te zostały ubezpieczone. 

. 

  



UDZIELANIE POŻYCZKI NA SFINASOWANIE KOSZTÓW SZKOLEŃ 

     Starosta może, na wniosek bezrobotnego, udzielić pożyczki na sfinansowanie kosztów 

szkolenia do wysokości 400 % przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w dniu 

podpisania umowy pożyczki w celu umożliwienia podjęcia lub utrzymania zatrudnienia, innej 

pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

    Pożyczka jest nieoprocentowana, a okres jej spłaty nie może przekroczyć 18 miesięcy  

od ustalonego w umowie dnia zakończenia szkolenia. 

    W przypadku wykorzystania pożyczki na cele inne niż określone w umowie, niepodjęcia 

lub nieukończenia szkolenia pożyczka podlega bezzwłocznemu zwrotowi w całości, wraz  

z odsetkami ustawowymi. Odsetki ustawowe ustala się także od kwoty pożyczki niespłaconej 

w terminie. 

  

FINASOWANIE STUDIÓW PODYPLOMOWYCH 

  

1. O sfinansowanie kosztów studiów podyplomowych może ubiegać się osoba posiadająca 

wyższe wykształcenie pozwalające na podjęcie studiów podyplomowych, zarejestrowana       

w Powiatowym Urzędzie Pracy we Włoszczowie jako: 

• osoba bezrobotna,  

• poszukująca pracy, spełniająca warunki, o których mowa w art. 43 ust. 1: 

a. jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy,  

b. jest zatrudniona u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest  

w stanie likwidacji, z wyłączeniem likwidacji w celu prywatyzacji,  

c. otrzymuje świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy 

zasiłek socjalny, określone w odrębnych przepisach,  

d. uczestniczy w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej lub indywidualnym 

programie integracji, o którym mowa w przepisach o pomocy społecznej,  

e. jest żołnierzem rezerwy,  

f. pobiera rentę szkoleniową,  

g. pobiera świadczenie szkoleniowe, o którym mowa w art. 70 ust 6,  

h. podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na podstawie 

przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników jako domownik lub małżonek 

rolnika, jeżeli zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność 

gospodarczą poza rolnictwem, 

i. jest cudzoziemcem, o którym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. h oraz ha, z zastrzeżeniem  

      art. 1 ust. 6. 

 

2. Osoba ubiegająca się o sfinansowanie kosztów studiów podyplomowych odbywających się 

na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w systemie wieczorowym lub zaocznym składa  



w Powiatowym Urzędzie Pracy we Włoszczowie wniosek o dofinansowanie z Funduszu 

Pracy kosztów studiów podyplomowych. 

Do wniosku o sfinansowanie kosztów studiów podyplomowych należy dołączyć dokument 

zawierający informacje o nazwie studiów, program studiów, terminie realizacji, koszcie           

i systemie płatności studiów podyplomowych – potwierdzony przez uczelnię oraz kserokopię 

dokumentu potwierdzającego posiadane kwalifikacje oraz uzasadnienie celowość sfinansowanie 

kosztów studiów podyplomowych. 

Za uzasadnienie celowości Urząd uznaje uzasadnienie bezrobotnego oraz: 

• oświadczenia przyszłego pracodawcy o zamiarze powierzenia osobie bezrobotnej 

odpowiedniej pracy w formie przedwstępnej umowy o pracę na stanowisku zgodnym 

z kierunkiem  studiów podyplomowych,  

     lub 

• oświadczenia o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej przez bezrobotnego  

zgodnie z kierunkiem  studiów podyplomowych. 

3. O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy Powiatowego Urzędu Pracy  

we Włoszczowie powiadamia wnioskodawcę w formie pisemnej w okresie nie 

przekraczającym 30 dni od daty złożenia wniosku. 

4. Koszty studiów podyplomowych należne organizatorowi studiów finansowane 

są do wysokości 100 % jednak nie więcej niż 300 % przeciętnego wynagrodzenia. 

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, Powiatowy Urząd Pracy  

we Włoszczowie zawiera z wnioskodawcą – umowę cywilno-prawną o sfinansowanie 

kosztów studiów podyplomowych określającą w szczególności: 

• nazwę i termin realizacji studiów podyplomowych oraz nazwę i adres organizatora,  

• kwotę i sposób finansowania kosztów – w formie bezpośrednich wpłat na konto 

organizatora studiów podyplomowych,  

• zobowiązanie do zwrotu dofinansowania kosztów studiów podyplomowych  

w przypadku nieukończenia lub przerwania studiów z winy wnioskodawcy. 

6. Finansowanie kosztów studiów podyplomowych następuje jednorazowo lub w ratach  

za kolejne semestry studiów (w zależności od systemu płatności obowiązującego na uczelni). 

7. Osoba korzystająca z dofinansowania, przed kolejną ratą przedkłada dokument 

potwierdzający kontynuację studiów, a po ukończeniu studiów podyplomowych przedkłada 

dyplom ukończenia studiów. 

8. W przypadku nieprawidłowości w realizacji postanowień umowy Powiatowy Urząd Pracy 

we Włoszczowie będzie żądał zwrotu kosztów dofinansowania wraz z odsetkami. 

9. Bezrobotnemu, któremu przyznano dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych,  

za okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów przysługuje 

stypendium w wysokości 20 % zasiłku dla bezrobotnych, od których opłacana jest składka  

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. 



10. Uczestnikowi studiów podyplomowych, który w trakcie ich odbywania podjął 

zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, nie zawiesza się wypłaty 

stypendium, do planowanego terminu ukończenia tych studiów. Od stypendium tego nie  

są odprowadzane składki na ubezpieczenia społeczne. 

11. Osobie poszukującej pracy w trakcie odbywania studiów podyplomowych stypendium nie 

przysługuje. 

12. Powiatowy Urząd Pracy we Włoszczowie może odmówić sfinansowania kosztów studiów 

podyplomowych w przypadku wyczerpania limitu środków Funduszu Pracy. 

13. Finansowanie kosztów studiów podyplomowych nie jest świadczeniem obligatoryjnym     

i osobom którym odmówiono sfinansowania kosztów studiów nie przysługuje żadne 

roszczenie w stosunku do Powiatowego Urzędu Pracy we Włoszczowie. 

Finansowanie kosztów studiów podyplomowych, o których mowa w niniejszych zasadach 

uzależnione jest od możliwości finansowych Powiatowego Urzędu Pracy  

we Włoszczowie tj. od wysokości limitu środków Funduszu Pracy jakimi dysponuje PUP  

w danym roku w części dotyczącej finansowania programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych.    

  

FINASOWANIE EGZAMINÓW I  LICENCJI 

  

    Starosta, na wniosek bezrobotnego oraz innej uprawnionej osoby może sfinansować  

ze środków Funduszu Pracy, do wysokości przeciętnego wynagrodzenia, koszty egzaminów 

umożliwiających uzyskanie świadectw, dyplomów, zaświadczeń, określonych uprawnień 

zawodowych lub tytułów zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezbędnych  

do wykonywania danego zawodu, jeżeli uzasadni on celowość ubiegania się o sfinansowanie 

egzaminu lub licencji. 

    Sfinansowanie kosztów egzaminów lub licencji przysługuje nie częściej niż raz w ciągu 

roku kalendarzowego. 

    Za uzasadnienie celowości Urząd uznaje: 

• oświadczenia przyszłego pracodawcy o zamiarze powierzenia osobie odpowiedniej 

pracy  na  stanowisku zgodnym z kierunkiem  wnioskowanego egzaminu lub licencji  

w formie przedwstępnej umowy o pracę,  

         lub 

• oświadczenia o zamiarze podjęcia działalności gospodarczej przez bezrobotnego  

zgodnym z kierunkiem  wnioskowanego szkolenia. 

 



Wybór kierunku szkolenia 

Osoba bezrobotna mająca trudności z dokonaniem wyboru kierunku szkolenia 

może zwrócić się w tej sprawie o pomoc do doradcy zawodowego. Doradca 

zawodowy w wyniku procesu doradczego określa predyspozycje bezrobotnego  

do wykonywania zawodu, który uzyska w wyniku szkolenia. 

   

Podstawa Prawna: 

 

-  Ustawa z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. (Dz. U.  

    z 2019 r. poz. 1482 z późniejszymi zmianami),  

- Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 roku  

w  sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy (Dz. U. z 2014r.  poz. 667).  

 

  INFORMACJE MOŻNA UZYSKAĆ W POWIATOWYM   URZĘDZIE  PRACY WE 

WŁOSZCZOWIE, UL. STRAŻACKA 11, 29-100 WŁOSZCZOWA 

POK. NR 18 - TEL. (41)394-35-40  wew. 208  
  

 


